


ISSN 2307-2318 
 

МIНIСТЕРСТВО ОСВIТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

 

ДОНЕЦЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ІМЕНІ ВАСИЛЯ СТУСА 

 

 

  ЕКОНОМІКА 
 і ОРГАНIЗАЦIЯ 

     УПРАВЛIННЯ 

 

  ECONOMIСS AND  
   ORGANIZATION OF  
     MANAGEMENT  
 
 

ЖУРНАЛ 
 
 

 
Засновано у 2007 р. 

   

Випуск №2 (34) • 2019 
 
 

 
 

Вінниця • 2019



Адреса редакції: 21021, м. Вінниця, вул. 600-річчя, 21 

тел. 095-308-34-80 

e-mail: ecoman-period.div@donnu.edu.ua 

Електронна копія журналу в Національній бібліотеці ім. В.І. Вернадського: 

http://www.nbuv.gov.ua/portal/Soc_Gum/Eiou/index.html 

 

УДК 338.24(045) 
З а с н о в н и к :  Донецький національний університет імені Василя Стуса, Економічний факультет   

В и д а в е ц ь :  Донецький національний університет імені Василя Стуса, Економічний факультет   
Д р у к у є т ь с я  з а  р і ш е н н я м  В ч е н о ї  Р а д и :  Донецького національного університету імені 

Василя Стуса (протокол № 12 від 01 липня 2019 року) 

 

В журналі розміщено статті, в яких порушено актуальні проблеми в сфері економіки та управління, а 

також запропоноване авторське бачення шляхів їх вирішення. Обгрунтовано доцільність запровадження нових 
підходів до управління інноваційно-активними організаціями та підприємствами сімейного бізнесу.  

Запропоновано підходи до формування облікової політики з точки зору впливу на ефективність управління 
основними засобами. Досліджено тенденції розвитку галузевих ринків ринків нерухомості, автомобілів, 

відновлювальної енергетики тощо) та проведено оцінку їх впливу на сталий розвиток регіонів. Вивчено 
економічні аспекти екологізації та забруднення довкілля.  

Наведені в журналі статті будуть корисними для науковців, викладачів вищих навчальних закладів, 
спеціалістів-практиків, аспірантів, докторантів та студентів. 
 

Р е д а к ц і й н а  к о л е г і я : 
Шаульська Л.В. – д.е.н. професор, декан економічного факультету Донецького національного 

університету імені Василя Стуса – головний редактор; 

Волкова В.В. – к.е.н., доцент кафедри фінансів та банківської справи Донецького національного 

університету імені Василя Стуса - відповідальний секретар; 

Амоша О.І. – д.е.н., професор, академік НАН України, директор Інституту економіки промисловості НАН 

України; 
Білопольський М.Г. – д.е.н., професор, віце-президент академії економічних наук України, завідувач 

кафедри обліку і аудиту Приазовського державного технічного університету;  

Брич В.Я. – д.е.н., професор Тернопільського національного економічного університету; 

Дороніна О.А. – д.е.н., професор кафедри менеджменту та поведінкової економіки Донецького 

національного університету імені Василя Стуса; 

Левченко О.М. – д.е.н., професор, проректор з наукової роботи Центральноукраїнського національного 

технічного університету; 

Лісогор Л.С. – д.е.н., професор, гловний науковий співробітник відділу соціальної політики 

Національного інституту стратегічних досліджень; 

Орєхова Т.В. – д.е.н., професор, проректор з  з науково-педагогічної роботи та міжнародних зв’язків 

Донецького національного університету імені Василя Стуса; 

Сидорова А.В. - д.е.н., професор, академік Академії економічних наук України, завідувач кафедри бізнес-
статистики та економічної кібернетики Донецького національного університету імені Василя Стуса; 

Ушенко Н.В. – д.е.н., професор, професор кафедри економіки  та бізнес-технологій Національного 

авіаційного університету;  

Хаджинов І.В. – д.е.н., професор, проректор з наукової роботи Донецького національного університету 

імені Василя Стуса; 

Bilan Y.  – PhD, викладач в університеті м. Щецин, Польща; 

Narayanan S.  –  PhD, Нью-Йорк університет, Школа Бізнесу Штерн. 

Soltes M.  – PhD, декан факультету економіки Технічного університету, м. Кошице, Словаччина. 

Moscardini А.  – Doctor of Science, професор університету Northumbria, м. Нью Касл, Велика Британія.  

 
Збірник наукових праць засновано у 2007 р., свідоцтво КВ № 22679-12579ПР. 
Збірник наукових праць внесено до переліку наукових фахових видань України з економічних наук наказом 
Міністерства освіти і науки України № 241 від 09.03.2016 р. 

 Періодичність видання: 4 рази на рік. 

 

 

 

 

 

 

© Донецький національний університет імені Василя Стуса, 2019 

mailto:ecoman-period.div@donnu.edu.ua
http://www.nbuv.gov.ua/portal/Soc_Gum/Eiou/index.html


 3 Економiка i органiзацiя управлiння  •№ 2 (34) 2019 

 

 ЗМІСТ 
 
Безгін К.С. 

ІНВОЛЮЦІЯ ІННОВАЦІЙНО-АКТИВНОЇ ОРГАНІЗАЦІЇ:  

ПОВЕДІНКОВИЙ АСПЕКТ ................................................................................................... 5 

Безгин К.С. 
ИНВОЛЮЦИЯ ИННОВАЦИОННО-АКТИВНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ: 

ПОВЕДЕНЧЕСКИЙ АСПЕКТ 

Bezgin K. 

INVOLUTION INNOVATION ACTIVE ORGANIZATION: 
BEHAVIORAL ASPECTS 

 

Дятлова В.В., Петрик І.В. 

СУЧАСНІ ПІДХОДИ ДО РОЗВИТКУ ВІДНОВЛЮВАЛЬНОЇ ЕНЕРГЕТИКИ ЯК 

СКЛАДОВОЇ ІННОВАЦІЙНОЇ ЕКОНОМІКИ УКРАЇНИ ................................................. 20 

Дятлова В.В., Петрик И.В. 

СОВРЕМЕННЫЕ ПОДХОДЫ К РАЗВИТИЮ ВОЗОБНОВЛЯЕМОЙ ЭНЕРГЕТИКИ 

КАК СОСТАВЛЯЮЩЕЙ ИННОВАЦИОННОЙ ЭКОНОМИКИ УКРАИНЫ 

Diatlova V., Petryk I. 

MODERN APPROACHES TO DEVELOPMENT OF RENEWABLE ENERGETICS 

AS COMPONENT OF UKRAINIAN INNOVATIVE ECONOMY 

 

Савченко М.В., Солоненко Ю.В. 

УПРАВЛІННЯ РИЗИКАМИ НА ПІДПРИЄМСТВАХ СІМЕЙНОГО БІЗНЕСУ. ............ 28 

Савченко М.В., Солоненко Ю.В.   

УПРАВЛЕНИЕ РИСКАМИ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ СЕМЕЙНОГО БИЗНЕСА 

Savchenko M., Solonenko Y. 

RISK MANAGEMENT IN FAMILY BUSINESSES 

 

Сидорова А.В., Гонтюк В.А. 

ОЦІНЮВАННЯ КАДРОВОГО ПОТЕНЦІАЛУ ПІДПРИЄМСТВ 

НА ОСНОВІ КОМПЕТЕНТНІСНОГО ПІДХОДУ .............................................................. 37 

Сидорова А.В., Гонтюк В.А. 

ОЦЕНКА КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА ПРЕДПРИЯТИЙ 
НА ОСНОВЕ КОМПЕТЕНТНОСНОГО ПОДХОДА 

Sydorova A., Hontjuk V. 

STAFF POTENTIAL EVALUATION OF ENTERPRISES  
BASED ON COMPETENCE APPROACH 

 

Горошкова Л.А., Хлобистов Є.В., Трофимчук В.О. 

ЕКОНОМІКО-СТАТИСТИЧНЕ МОДЕЛЮВАННЯ ДЕТЕРМІНАНТ  

ДИНАМІКИ ЗАБРУДНЕННЯ ДОВКІЛЛЯ УКРАЇНИ ........................................................ 46 

Горошкова Л.А., Хлобистов Е.В., Трофимчук В.А. 

ЭКОНОМИКО-СТАТИСТИЧЕСКОЕ МОДЕЛИРОВАНИЕ ДЕТЕРМИНАНТ 

ДИНАМИКИ ЗАГРЯЗНЕНИЯ ОКРУЖАЮЩАЯ СРЕДА УКРАИНЫ 

Horoshkova L., Khlobystov Ie., Trofymchuk V. 

ECONOMICAL-STATISTICAL MODELING OF DETERMINANT OF DYNAMICS OF 

POLLUTION AN ENVIRONMENT OF UKRAINE 

 

 



Економiка i органiзацiя управлiння  •№ 2 (34) 2019 

 
 

4 

Кримова М.О. 

ІНТЕГРАЦІЯ МІГРАНТІВ ЯК ІНСТРУМЕНТ ФУНКЦІОНУВАННЯ РИНКУ 

МІГРАЦІЙНИХ ПОСЛУГ КРАЇН ЄС ................................................................................... 56 

Крымова М.А. 

ИНТЕГРАЦИЯ МИГРАНТОВ КАК ИНСТРУМЕНТ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ РЫНКА 

МИГРАЦИОННЫХ УСЛУГ СТРАН ЕС 

Krymova M. 

INTEGRATION OF MIGRANTS AS AN INSTRUMENT OF MIGRATION SERVICE 

MARKET OF THE EU 

 

Рижкова Г.А., Юдіна О.І. 

ПРОПОЗІЦІЯ КОНСУЛЬТАЦІЙНИХ ПОСЛУГ НА РИНКУ НЕРУХОМОСТІ 

ДНІПРОВСЬКОГО РЕГІОНУ ................................................................................................ 65 

Рыжкова Г.А., Юдина Е.И. 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ КОНСУЛЬТАЦИОННЫХ УСЛУГ НА РЫНКЕ  

НЕДВИЖИМОСТИ ДНИПРОВСКОГО РЕГИОНА 

Ryzhkova H., Judina E. 

PROPOSAL OF CONSULTATION SERVICES ON THE REAL  

ESTATE MARKET OF THE DNEPROVSK REGION 

 

Гевлич Л.Л., Бабій М.В. 

ОБЛІКОВА ПОЛІТИКА ЩОДО ОСНОВНИХ ЗАСОБІВ ЯК ФАКТОР  

ПІДВИЩЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ УПРАВЛІННЯ............................................................. 75 

Гевлич Л.Л., Бабий М.В. 
УЧЕТНАЯ ПОЛИТИКА В ОТНОШЕНИИ ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ КАК ФАКТОР 

ПОВЫШЕНИЯ ЭФФЕКТИВНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ 

Hevlych L., Babiy M. 

ACCOUNTING POLICY OF FIXED ASSETS AS A FACTOR IN IMPROVING THE 
EFFICIENCY OF MANAGEMENT 

 

Kosteniuk Y., Kryzhanivska I.  

DEVELOPMENT TRENDS OF THE AUTOMOTIVE MARKET AND ITS IMPACT  

ON THE ECOLOGIZATION OF UKRAINE ........................................................................... 83 

Костенюк Ю.Б., Крижанівська І.В.  
ТЕНДЕНЦІЇ РОЗВИТКУ АВТОТРАНСПОРТНОГО РИНКУ ТА ЙОГО ВПЛИВ НА 

ЕКОЛОГІЗАЦІЮ УКРАЇНИ 

Костенюк Ю.Б., Крыжановская И.В.  

ТЕНДЕНЦИИ РАЗВИТИЯ АВТОТРАНСПОРТНОГО РЫНКА И ЕГО ВЛИЯНИЕ НА 
ЭКОЛОГИЗАЦИЮ УКРАИНЫ 

 

Бей Г.В., Середа Г.В. 

ТРАНСФОРМАЦІЯ HR-ТЕХНОЛОГІЙ ПІД ВПЛИВОМ ЦИФРОВІЗАЦІЇ  

БІЗНЕС-ПРОЦЕСІВ ................................................................................................................. 93 

Бей А.В., Середа А.В. 

ТРАНСФОРМАЦИЯ HR-ТЕХНОЛОГИЙ ПОД ВЛИЯНИЕМ  
ЦИФРОВИЗАЦИИ БИЗНЕС-ПРОЦЕСОВ 

Bei H., Sereda H. 

HR-TECHNOLOGIES TRANSFORMATION INFLUENCED BY  
DIGITALIZATION OF BUSINESS PROCESSES   


